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PT Transjakarta Kerap Bermasalah

JAKARTA (Poskota)
- Pemerintah Provinsi
(Pemprov) DKI Jakarta
bakal menggandeng pi-
hak swasta untuk mem-
permudah asesmen po-
sisi direksi dan komisa-
ris di badan usaha milik
daerah (BUMD). Pasal-
nya, direksi PT Transja-
karta kerap tersangkut
kasus ketika hendak di-
lantik, maupun saat be-
berapa bulan menjabat
di perseroan.

Kepala Pusat Ke-
bijakan Strategis dan
Pelayanan BUMD pada
Badan Pembina BUMD
DKI Jakarta Wahyu-
di mengatakan, bah-
wa pihak swasta yang
dilibatkan memiliki ke-
mampuan dalam sum-
ber daya manusia atau
human resource devel-
opment (HRD). Sebab,
selama ini pemerintah
belum pernah meng-
gandeng lembaga in-
dependen dalam pros-
es rekrutmen direksi dan
komisaris.

"Ya terkait dengan
pemilihan calon direk-
si, kami ke depan meng-
gandeng lembaga inde-
penden untuk melakukan
profiling tambahan terh-
adap calon pengurus pe-
rusahaan,” kata Wahyu-
di dalam keterangan ke-
pada awak media, Se-
lasa (4/4).

"Supaya kami bisa
mendapatkan data atau
backgroun yang leb-
ih lengkap untuk calon
pengurus tersebut. Ke
depan untuk menambah
informasi, kami tambah-
kan swastalah," sam-
bungnya.

Menurut dia, ban-
yak perusahaan swas-
ta yang menggunakan
jasa ini dalam melaku-
kan profiling calon pen-
gurus perusahaan. Pihak
ketiga itu akan melaku-
kan pendalaman kepada
yang bersangkutan se-
belum menempati posisi
tertentu di perusahaan.

"Ada  perusahaan
swasta yang mau men-
empatkan manager, mer-
eka ambil tim dari luar un-
tuk melakukan profiling.
Mereka cek orang yang
akan diangkat sebelum-
nya itu ada kasus atau
nggak, kinerjanya bagus
atau nggak dan hubun-
gan dengan atas (pimp-
inan), samping (sesama
pekerja), bawah (anak
buah) bagus atau ng-
gak," terang dia.

Lanjut,  Wahtudi
mengatakan, selama
ini pemerintah daerah
tidak pernah melibat-
kan instansi lain untuk
melakukan  profiling

calon pengurus peru-
sahaan. Selama ini BP
BUMD DKI hanya men-
gandalkan pegawai in-
ternal untuk mengecek
rekam jejak kandidat me-
lalui media arus utama.

"Kami keterbatasan
sumber daya, kami cari
dari media-media, baik
media online kami cari
mereka, sebelumnya
punya kasus apa. Kami
baru sebatas itu, nan-
ti informasi dari media
itu kami jadikan bahan
untuk wawancara," tu-

turnya.

Sebagaimana dike-
tahui, Pemerintah DKI
membatalkan penun-
jukkan Donny Andy S
Saragih sebagai Direk-
tur Utama PT Transja-
karta pada 29 Januari
2020 lalu, karena per-
nah terjerat kasus hu-
kum. Pemerintah DKI ke-
mudian menunjuk Sard-
jono Jhony Tjitrokusumo
sebagai Dirut, dan pada
3 Oktober 2021 Jhony
wafat karena sakit.

Posisinya kemudi-
an digantikan semen-
tara oleh Pelaksana tu-
gas (PIt) Dirut Transja-
karta Yoga Adiwinarto.
Beberapa saat kemu-
dian, Pemerintah DK]|
menunjuk M Yana Ad-
itya sebagai Dirut Tran-

sjakarta hingga 11 Jan-
uari 2023.

Posisi Yana kemu-
dian digantikan oleh
M Kuncoro Wibowo.
Kehadiran  Kuncoro
digadang-gadang dapat
membawa perubah-
an yang lebih baik bagi
Transjakarta karena ber-
pengalaman di PT KA.

Namun, di balik itu,
Kuncoro rupanya ber-
status tersangka ban-
tuan sosial (bansos)
saat menjabat sebagai
Dirut PT Bhanda Ghara
Reksa (BGR) Logistik In-
donesia usai lepas dari
jabatan di KAI. Setelah
dua bulan dilantik men-
jadi Dirut Transjakarta,
Kuncoro lalu mengun-
durkan diri dari posisi
tersebut. (Aldi/lfn)
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