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ABSTRAK : - Bahwa ketentuan mengenai Seleksi Terbuka Jabatan Pimpinan 

Tinggi Madya sebagaimana telah diatur dalam Pergub No. 45 

Tahun 2016 sudah tidak sesuai dengan kebutuhan dan 

perkembangan keadaan, sehingga perlu disempurnakan. 

 - Dasar hukum peraturan ini adalah UU No. 29 Tahun 2007; UU 

No. 12 Tahun 2011; UU No. 5 Tahun 2014; UU No. 23 Tahun 2014 

sebagaimana telah beberapa kali diubah terakhir dengan UU No. 

9 Tahun 2015; PP No. 18 Tahun 2006; PP No. 53 Tahun 2010; 

Perpres No. 55 Tahun 2008; Permenpan dan RB No. 13 Tahun 

2014; Perka BKN No. 13 Tahun 2002; Perka BKN No. 8 Tahun 

2013; Permendagri No. 45 Tahun 2008; Perda No. 5 Tahun 2016; 

Pergub No. 85 Tahun 2008; Pergub No. 142 Tahun 2013; serta 

Pergub No. 165 Tahun 2015. 

 - Peraturan ini berisi tentang maksud dan tujuan; prinsip dan 

ruang lingkup; persyaratan; mekanisme; monitoring dan 

evaluasi; serta pembiayaan. 

   

CATATAN : - Pergub ini mulai berlaku pada tanggal diundangkan, tanggal 2 

Agustus 2017. 

 - Pergub ini ditetapkan di Jakarta pada tanggal 27 Juli 2017. 

 - Pada saat Pergub ini mulai berlaku, Pergub No. 45 Tahun 2016 

dicabut dan dinyatakan tidak berlaku. 

 


